Délivré par : Ministére de I'Education Nationale et de la jeunesse

Date d’échéance de I'enregistrement :
31/12/2028
RNCP N°38565

~

Maison des Compétences
rue du Manoir
76170 Lillebonne

Pour tous renseignements :
Béatrice DEHONDT

Chargée de relations Entreprise
02.35.38.17.77

beatrice.dehondt@clips-formation.com

Site CLIPS Formatlon

Parcours individualisé en fonction de
I'expérience

0—0 Calendrier:_
Septembre 2024 a Juin 2025

Accessibilité
Personnes en Situation de Handicap

(PSH)
Qo2 Des adaptatlons pouront vous étre
proposées sur le dispositif
Référent Handicap :
benjamin.pochon@clips-formation.com

@

IEEQ

a partir de 10,80€ / heure

Alternants : prise en charge Entreprise - Etat -

OPCO

Autres financements : CPF, CSP, AlF..

Pour plus d’informations, nous consulter
Pré-requis :

] Projet validé dans le domaine via une expérience ou
mise en situation professionnelle

|:| Lettre de motivation en lien avec ce projet de formation

|:| Réussite au test d’entrée en formation
public < Tout public

Modalités Pédagogiques :

Ateliers de Pédagogie Personnalisée (cours, mises en
situation plateaux techniques, plate-forme pédagogique,
évaluations intermédiaires et finales...)

Siret : 332 701 952 000 76
Déclaration Activité : W762000939

\_ UAI : 076344D -/

Mise & jour : 19 Mars. 2024 @. 0 dpb

Objectifs :
E xpérimentation

@@ Acquérir compléter et mettre en ceuvre les com-
pétences requises du CAP AEPE

Développement
@ Développer ses compétences professionnelles
dans la petite enfance

I Validation

CAP «Accompagnant éducatif petite enfance» délivré par

le ministére de I'éducation nationale et de la jeunesse :
- inscription a 'examen auprés de 'académie
- validation du domaine professionnel et du domaine

général par épreuves écrites et orales

- justifier de 448h de période en milieu professionnel (dont
au moins une expérience aupres d’enfants de moins de 3
ans)

[ngertion
Posséder les bases professionnelles

nécessaires a une insertion dans une activité de la
petite enfance.

- En école maternelle

- En structure d’accueil de la petite enfance
(creche, centre de loisirs...)

- A domicile (le sien ou celui des parents)

Modalités de formation :
Présentiel et distanciel

Modali’rés d’accés et délais < dans le mois suivant le contact
- Entretien individuel

- test de positionnement

- Accompagnement a la recherche d’employeurs (selon
financement )

programme < (Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de compétences)
Selon le profil, les activités et I'alternance seront modulées.

RNCP N°38565BC01 : Accompagner le développement du jeune
enfant

RNCP N°38565BC02 :
RNCP N°38565BC03 :
RNCP N°38565BC04 :
ment moral et civique
RNCP N°38565BC05 :
RNCP N°38565BC06 :
RNCP N°38565BC07 :

Exercer son activité en accueil collectif
Exercer son activité en accueil individuel
Frangais et histoire-géographie-enseigne-

Mathématiques et physique-chimie
Education physique et sportive
Prévention-santé-environnement
RNCP N°38565BC08 : Langue vivante (bloc facultatif)
RNCP N°38565BC09 : Mobilité (bloc facultatif)

Type d’emplois accessibles :

Ecole maternelle ou accueil collectif de mineurs :

Agent territorial spécialisé des écoles maternelles / Agent
d’accompagnement a I'éducation de I'enfant / Assistant
éducatif petite enfance / Adjoint/agent d’animation

Etablissements ou services d’accueil collectif des enfants
de moins de six ans :

Auxiliaire petite enfance / Agent social / Agent d’accom-
pagnement a I'éducation de I'enfant / Assistant éducatif
petite enfance

Domicile :

Garde d’enfant a domicile / Assistant maternel / Employé
a domicile



Description des modalités d'acquisition de la certification par capitalisation des blocs de compétences et/ ou par
correspondance :

Décret n® 2016-772 du 10 juin 2016 relatif a la reconnaissance de I'acquisition de blocs de compétences par les candidats préparant I'examen du
certificat d'aptitude professionnelle dans le cadre de la formation professionnelle continue ou de la validation des acquis de I'expérience.

« Le référentiel de certification est organisé en unités constitutives d'un ensemble de compétences et connaissances cohérent au regard de la fina-
lité du diplédme. Il peut comporter des unités dont I'obtention est facultative. Chaque unité correspond a un bloc de compétences et a une épreuve.
Les candidats s'inscrivent a I'examen du dipléme. lIs regoivent, pour les unités du dipldome qui ont fait I'objet d'une note égale ou supérieure a 10
sur 20 ou d'une validation des acquis de I'expérience, une attestation reconnaissant l'acquisition des compétences constitutives de ces unités du
dipldme, et donc des blocs de compétences correspondant. Le dipléme est obtenu par I'obtention d'une note moyenne supérieure a 10/20 a l'en-
semble des épreuves. Le candidat ayant déja validé des blocs de compétences peut étre dispensé des épreuves correspondantes ».

Equivalences :

Anciennes versions de la certification professionnelle reconnues en correspondance patrtielle :

Bloc(s) de compétences Code et intitulé de la certification Bloc(s) de compétences en
concernés professionnelle reconnue en correspondance partielle
correspondance partielle

RNCP35506BC02 - Accompagner la
personne dans les actes essentiels du
quotidien

RNCP38565BC01 - Accompagner le | RNCP35506 - TP - Assistant de vie aux
développement du jeune enfant familles

RNCP37715BC03 - Assurer le relai

RNCP38565BC01 - Accompagner le [ RNCP37715 - TP - Assistant de vie aux , .
du parent dans la garde de I'enfant a

deéveloppement du jeune enfant familles .-
domicile
RNCP32369BCO01 - Participer au projet et a
la vie de la structure
ET
RNCP32369 - CPJEPS - Certificat Profession- | RNCP32369BC02 - Animer les temps de
RNCP38565BC02 - Exercer son activité nel de la Jeunesse, de 'Education Populaire vie quotidienne de groupes

en accueil collectif et du Sport - CPJEPS - Mention Animateur ET

d'activités et de vie quotidienne RNCP32369BC03 - Concevoir des activités

en direction d’un groupe

ET

RNCP32369BC04 - Animer des activités

RNCP38565BC02 - Exercer son activité
en accueil collectif
ET
RNCP38565BC03 - Exercer son activité
en accueil individuel

RNCP37715 - TP - Assistant de vie aux fa- RNCP37715BC01 - Entretenir le logement
milles et le linge d’'un particulier

RNCP37568BC01 - Promotion de 'autono-
mie des personnes

s ET
RNCP38565BC03._ 'Exe'rc‘er son activite RNCP37568 - MC5 - Aide a domicile RNCP37568BC02 - Accompagnement des
en accueil individuel
enfants de plus de 6 ans
ET

RNCP37568BC03 - Prestations de services

RNCP38390BC01 - Agir dans des situations de
la vie courante a l'aide de repeéres sociaux
ET
RNCP38390BC02 - Mettre en oeuvre des actions
contribuant a sa construction personnelle
ET
RNCP38390BC03 - Interagir avec son environ-
nement social
ET
RNCP38390BC04 - Etablir une communication
avec la personne et son entourage en lien avec
son environnement
ET
RNCP38390BC05 - Réaliser des interventions
daide a la personne
ET
RNCP38390BC06 - Réaliser des activités de
vente
ET
RNCP38390BC07 - Unité capitalisable d'adapta-
tion régionale ou a lemploi

RNCP38565BC03 - Exercer son activité | RNCP38390 - CAPA - Services aux personnes
en accueil individuel et vente en espace rural




Reésultats et satisfaction :

Résultats nationaux (pour I’'année 2021) :

Nombres certifies Taux ingertion & 6 moie Taux d'insertion métier Taux ingertion dans le
apres é/AE NC visé 2 6 mois métier 32 ane
]

Nombres certifies

Indicateurs de résultats (pour 'année 2023) :

. . Taux d’ingertion
9 n " »
Taux de saticfaction Taux d’obtention des Taux de poursuite Taux dinterruption en professionnelle

diplomes et tites d’études cours de formation
ook 100% Ne 0% 308

ngertion 8 6 mois dang Ingertion 3 2 ans Taux de rupture des contratg . .
métier vieé NC d’apprentiseage conelus Lien vers ingerjeunes
NC

70%




