
Pour tous renseignements : 

Coût de formation : forfait 5000 €
Cette action de formation est agréée à la 
rémunération  par la Région Normandie
La Région assure toute la protection sociale durant la 
formation et prend en charge les frais liés  au 
passage d’une certification

Accessibilité 
Personnes en Situation de Handicap 
(PSH)
Des adaptations pouront vous être 
proposées sur le dispositif 

Référent Handicap : 
benjamin.pochon@clips-formation.com

Pré-requis :

Programme :

Calendrier:
02/01/2024-31/12/2024
-Entrées et sorties permanentes
Durée hebdomadaire adaptée en 
fonction des besoins 

Modalités de formation :

Objectifs :

Public visé :

Présentiel et distantiel

- En recherche d’emploi, sans inscription obligatoire à 
Pôle Emploi,
- Sans emploi ou occupant un emploi à temps partiel,

Modalités d’accès et délais  : dans le mois suivant le contact
- Entretien d’exploration 
- Commission de recrutement 
- Pré-positionnement : identification des situations 
d’illettrisme, illectronisme…

- Découvrir les métiers du territoire et élargir ses choix 
professionnels

- Construire un projet professionnel réaliste et 
réalisable, tant du point de vue de l’individu que de son 
environnement socio-économique

- Développer et valoriser les compétences à l’insertion 
professionnelle

- Permettre le retour à l’emploi et / ou l’obtention d’une 
qualification en lien avec le projet professionnel défini

Modalités Pédagogiques  :

Certifications  proposées :

Ateliers de Pédagogie Personnalisée (cours, mises en 
situation, plate-forme de formation en ligne, ...) 

- SST 
- CléA
- CléA Numérique 
- CléA Management 
- Voltaire
- Badges Numériques 

Mise à jour : 01 oct. 2024

Violette Colin
Chargée de recrutement
02 35 38 17 77
recrutement@clips-formation.com

Contenus, durée, intensité 
individualisés en fonction des besoins
 
Rythme adapté à la demande  
temps plein/ temps partiel

aucun pré-requis

- Analyse des besoins et des acquis 
- Formalisation du plan de formation
- Découverte et expérimentation de différents métiers ; 
élargissement de choix professionnel (à minima 2)
- Expérimentation de métiers : Stage, #action, enquête métier, 
- Définition d’un métier réaliste et réalisable
- Identification des étapes de mise en oeuvre du projet
- Consolidation ou renforcement des compétences générales
- Développement, consolidation des compétences sociales et 
transversales
- Projet collectif 
- Bilan, plan d’action
- Découvrir les outils numériques 
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