%ARCOURS

“METIER

parcours-metier.normandie.fr

ﬁﬁ%’ﬁmmms . .
Titre Professionnel

Assistant(e) de Vie aux Familles

Délivré par : Le Ministére du Travail du Plein Emploi et de I'nsertion

Date d'échéance de I'enregistrement : 05/07/2028
RNCP n°37715

CLIPS Formation

Maison des compétences,

Rue du Manoir,

76170 Lillebonne

POUR TOUS RENSEIGNEMENTS :

Violette Colin

Chargée de recrutement

0235381777/ 06121727 66
Q recrutement@clips-formation.com

Claire Bersoult

0232845890

claire.bersoult@clips-formation.com

Parcours individualisé selon I'expérience

—{ CALENDRIER :

Entrées et sorties permanentes
entre le 02/01/2025 et le 31/12/2025
Durée : Parcours complet = 630h en
centre et 210h en entreprise
Totale : 840 heures

ACCESSIBILITE

Personnes en Situation de Handicap (PSH)
Des adaptations pouront vous étre
proposées sur le dispositif

®

Référent Handicap:
benjamin.pochon@clips-formation.com
farida.amarouche@clips-formation.com

Le référent handicap peut étre sollicité
en amont de I'entrée en formation pour
répondre d vos questions.

13,57€ [ heure

Formation financée par la Région Normandie et
co-financée par le FSE et éligible & la rémunération
sous conditions

Alternants : (prise en charge Entreprise - Etat -
OPCO)

Autres financements : CPF, CSP, AlF...
Pour plus d’'informations, nous consulter.

PREREQUIS :

[] Projet validé dans le domaine via une expérience ou
mise en situation professionnelle

|:| Réussite au test d’entrée en formation

Siret : 332 701 952 000 76
Déclaration Activité : W762000939
UAI: 0763442D

& &P ap

telier de pédagogie
personnalisée

Mise & jour : 3 nov. 2025

Site CLIPS Formation

B
&

PUBLIC:

* Demandeurs d’'emploi inscrits ou non & France
Travail sortis de formation initiale depuis plus de
9 mois sauf jeunes sans qualification de niveau 3
suivis dans le cadre de la plateforme de suivi et
d'appui aux décrocheurs

* Salariés en contrat aidé et salariés sous contrat
dans une structure d'Insertion par I'Activité
Economique

e Salariés en contrat d'alternance

OBJECTIFS:

e Expérimenter et acquérir des compétences
professionnelles générales et spécifiques dans
le secteur de I'aide & domicile

*  Valider le titre professionnel Assistant(e) de Vie
aux Familles et/ou valider des blocs de
compétences

MODALITES D'EVALUATION :

Titre Professionnel d’Assistant(e) de Vie aux Fa-
milles délivré par le ministére du travail, du plein
emploi et de l'insertion :

* Mises en situation professionnelle

* Entretien technique

* Entretien final sur la base du Dossier Profes-
sionnel

* Passage du certificat SST

Durée d’examen : 2h20

MODALITES DE FORMATION :
Présentiel et/ou distanciel

MODALITES D’ACCES ET DELAIS :

dans le mois suivant le contact
* Entretien individuel
* Test de positionnement

PROGRAMME :

Selon le profil, les activités et I'alternance seront mo-
dulées.

RNCP37715BCO1 - Entretenir le logement et le linge
d’'un particulier

RNCP37715BC02 - Accompagner la personne dans ses
activités essentielles du quotidien et dans ses projets
RNCP37715BCO03 - Assurer le relai du parent dans la
garde de I'enfant & domicile

Communication écrite et orale, bureautique, mathé-
matiques, TRE, PSE, biologie.

MODALITES PEDAGOGIQUES :

Ateliers de Pédagogie Personnalisée (cours théoriques,
mises en situation, plate-forme de formation en ligne,

)

ormation Région : 2 stages obligatoires en entreprise
TYPE D’'EMPLOIS ACCESSIBLES :

L'emploi d’ADVF s’exerce le plus souvent au domi-
cile des particuliers et parfois dans leur espace
privé au sein de structurescollectives.

Auxiliaire de vie [ Assistant de vie | Assistant
ménager [ Agent & domicile / Garde d’enfant &
domicile / Garde & domicile



Description des modalités d’acquisition de la certification par capitalisation des blocs de compétences et/ou

par correspondance .

Le titre professionnel est composé de trois blocs de compétences dénommés certificats de compétences professionnelles (CCP)

Le titre professionnel peut étre complété par un ou plusieurs blocs de compétences sanctionnés par des certificats complémentaires de spécialisation (CCS)

Le titre professionnel est accessible par capitalisation de certificats de compétences professionnelles (CCP) ou suite & un parcours de formation et conformément aux
dispositions prévues dans I'arrété du 22 décembre 2015 modifié, relatif aux conditions de délivrance du titre professionnel du ministere chargé de I'empiloi.

EQUIVALENCES :

Anciennes versions de la certification professionnelle reconnues en correspondance partielle :

Bloc(s) de compétences concernés

Code et intitulé de la certification
professionnelle reconnue en
correspondance partielle

Bloc(s) de compétences en
correspondance partielle

RNCP37715BCO1 - Entretenir le logement et le linge d'un
particulier

RNCP718 - MC5 - Aide & domicile

RNCP718BCOI - Ul Techniques de services & l'usager

RNCP718BCOI1 - Ul Techniques de services & l'usager

RNCP2817 - CAP - assistant(e) technique en
milieu familial et collectif

RNCP2817BCO1 - UP1 — Services aux familles

RNCP37715BCOI - Entretenir le logement et le linge d'un
particulier

RNCP28048 - CAP - Accompagnant éducatif
petite enfance

RNCP28048BC02 - UP2 Exercer son activité en accueil
collectif

ET
RNCP28048BCO03 - UP3 Exercer son activité en accueil
individuel

RNCP37715BCO1 - Entretenir le logement et le
linge d'un particulier

RNCP34692 - Employé familial

RNCP34692BCO0I - Développement de son activi-
té professionnelle auprés de plusieurs particuliers
employeurs
ET
RNCP34692BC02 - Gestion de son activité profes-
sionnelle aupres de particuliers employeurs
ET

RNCP34692BC03 - Prévention et sécurité au domicile
ET
RNCP34692BC04 - Entretien du domicile et du linge :
pratiques éco-responsables
ET
RNCP34692BC05 - Services personnalisés aux
familles
ET
RNCP34692BC06 - Activités aupres de personnes
dgées
ET
RNCP34692BC07 - Actes du quotidien et activités de
I'enfant de plus de trois ans
ET
RNCP34692BC08 - Repas au domicile du particulier
employeur

RNCP37715BCOI - Entretenir le logement et le linge d'un
particulier

RNCP36004 - DE - Accompagnant éducatif et
social

RNCP36004BC02 - Accompagnement de la per-
sonne dans les actes de la vie quotidienne dans le
respect de cette personne et des régles d'hygiéne
et de sécurité

RNCP37715BCOI - Entretenir le logement et le linge d'un
particulier

RNCP37669 - CAP - Agent accompagnant au
grand age

RNCP37669BCO1 - Services et entretien dans I'envi-
ronnement collectif de la personne

RNCP37715BCOI - Entretenir le logement et le linge d'un
particulier

ET

RNCP37715BC02 - Accompagner la personne dans ses
activités essentielles du quotidien et dans ses projets

RNCP718 - MC5 - Aide & domicile

RNCP718BCO1 - Ul Techniques de services & 'usager
ET
RNCP718BC02 - U2 Accompagnement et aide d la
personne dans les activités de la vie quotidienne et
dans le maintien de 'autonomie
ET
RNCP718BC03 - U3 Accompagnement et aide d la
personne dans la vie relationnelle et social

RNCP37715BCOI - Entretenir le logement et le linge d'un
particulier

ET

RNCP37715BC02 - Accompagner la personne dans ses
activités essentielles du quotidien et dans ses projets

RNCP25085 - CAPA - Services aux personnes et
vente en espace rural

RNCP25085BC04 - UCP 1: Etablir une communica-
tion avec la personne et son entourage en lien avec
son environnement

ET
RNCP25085BC05 - UCP 2 : Réaliser des interventions
d'aide & la personne

RNCP37715BC02 - Accompagner la personne dans ses
activités essentielles du quotidien et dans ses projets

RNCP35830 - DE - Aide-Soignant

RNCP35830BC01 - Accompagnement et soins de la
personne dans les activités de sa vie quotidienne et
de sa vie sociale

RNCP37715BC02 - Accompagner la personne dans ses
activités essentielles du quotidien et dans ses projets

RNCP36004 - DE - Accompagnant éducatif et
social

RNCP36004BCO01 - Accompagnement de la per-
sonne dans les actes essentiels de la vie quoti-
dienne

ET
RNCP36004BC03 - Accompagnement & la vie so-
ciale et relationnelle de la personne

RNCP37715BCO3 - Assurer le relai du parent dans la
garde de I'enfant & domicile

RNCP28048 - CAP - Accompagnant éducatif
petite enfance

RNCP28048BCO01 - UP1 Accompagner le développe-
ment du jeune enfant

ET
RNCP28048BC03 - UP3 Exercer son activité en ac-
cueil individuel

RNCP37715BCO3 - Assurer le relai du parent dans la
garde de I'enfant & domicile

RNCP35832 - DE - Auxiliaire de puériculture

RNCP35832BC01 - Accompagnement et soins de
I'enfant dans les activités de sa vie quotidienne et
de sa vie sociale




Bloc(s) de compétences concernés

Code et intitulé de la certification
professionnelle reconnue en
correspondance partielle

Bloc(s) de compétences en
correspondance partielle

RNCP37715BCO1 - Entretenir le logement et le linge d'un

particulier

RNCP35506 - TP - Assistant de vie aux familles

RNCP718BCO1 - Ul Techniques de services & I'usager

RNCP37715BC02 - Accompagner la personne dans ses
activités essentielles du quotidien et dans ses projets

RNCP35506 - TP - Assistant de vie aux familles

RNCP35506BC02 - Accompagner la personne dans
les actes essentiels du quotidien

ET
RNCP35506BC04 - CCS Accompagner la personne
en situation de handicap vivant & domicile

RNCP37715BC03 - Assurer le relai du parent dans la
garde de I'enfant & domicile

RNCP35506 - TP - Assistant de vie aux familles

RNCP35506BCO03 - Relayer les parents dans la prise

en charge des enfants a leur domicile

RESULTATS ET SATISFACTION :

Résultats nationaux (pour I'année 2022) :

Nombrede | Nombre de Taux Tauxd'in- Tauxd'in-
certifiés certifiésala | d'insertion | sertiondans | sertion dans
suite d'un globala 6 le métier le métier
parcours | mois (en %) | visé & 6 mois | visé a2ans
VAE (en %) (en %)
8119 340 80 70 63
Indicateurs de résultats (pour I'année 2024) :
Tauxde | Taux Tauxde | Taux Taux Insertion | Insertion | Taux de | Lien vers
satisfac- | d'obten- | pour- dinter- | d'in- d6mois |d2ans |ruptures |inser-
tion (en |tiondes |[suite ruption sertion |dansle des jeunes
%) dipldmes | d'études | en cours | profes- | métier contrats
ettitres | (en%) defor- | sionnelle | visé (en dap-
(en %) mation | (en %) %) pren-
(en %) tissage
conclus
(en %)
Totale
92 89/ 0 0 17 50 NC 0
Paritielle
155

Lien vers inserjeunes : https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/formation?formation=AuU-
TRE_5%2433005%24TH5-X&sort=taux_emploi_6_mois

QR Code vers inserjeunes:




