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CLIPS Formation - Ramponoz
10 rue Robert Lilly,
76400 Fécamp

EFIP
6 Rue du Tapis Vert, 76400 Fécamp
0276 5176 40

POUR TOUS RENSEIGNEMENTS :

Violette Colin
Chargée de recrutement
0235381777 /061217 27 66

recrutement@clips-formation.com

PRECISION INDIVIDUALISATION :

Contenus, durée, intensité
individualisés en fonction des besoins.

CALENDRIER:

Mai 2025 & Avril 2026
Entrées et sorties permanentes.

Durée : moyenne : 420h
maximum : 800h

ACCESSIBILITE :

Personnes en Situation de Handicap
(PSH)

Des adaptations pouront vous étre
proposées sur le dispositif.

REFERENT HANDICAP :

Le référent handicap peut étre sollicité
en amont de I'entrée en formation
pour répondre & vos questions.

Cout de formation : 10,55€ [ heure

(financé par la Région Normandie)

Cette action de formation est agréée d la
rémunération par la Région Normandie. La Région
assure toute la protection sociale durant la forma-
tion et prend en charge les frais liés au passage
d'une certification.

PREREQUIS :

Pas de niveau requis

Pour les personnes non scolarisées en langue frangaise :

«  Posséder un titre de séjour autorisant d travailler sur le
territoire frangais

«  Avoir suivi les heures de formation prescrites par I'OFll

VALIDATION:

«  Attestation de niveau en référence au Cadre
Européen Commun de Référence des Langues ou
au référentiel ANLCI.

- Possibilité de valider le DELF, cléA, certification Vol-
taire, TCF, badges numériques...
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SE FORMER ALJOURD'HUI
POUR UN METIER DEMAIN

Audio description Site CLIPS Formation

PUBLIC VISE :

« Enrecherche d’emploi, sans inscription obligatoire
a France Travail
« Sans emploi ou occupant un emploi & temps

partiel
e Salariés en SIAE
OBJECTIFS :

« Acquérir et développer le socle de compé-
tences nécessaires a l'intégration sociale et
professionnelle

« Reprendre confiance en soi et enclencher une
dynamique d'apprentissage

« Rendre visible les compétences acquises en les
valorisant et en les certifiant

MODALITES D'EVALUATION :

*  Evaluation initiale

*  Evaluation intermédiaire

*  Evaluation finale

Passage de certifications possible

MODALITES DE FORMATION :

Présentiel et distantiel

MODALITES D’ACCES ET DELAIS :

dans le mois suivant le contact

«  Entretien individuel
« Test de positionnement

PROGRAMME:

« Accueil et analyse de la demande

« Tests de positionnement & I'entrée sur le dispositif et
construction d'un plan de formation individualisé

« Ateliers de développement des compétences de base
générales, transversales et des « soft-skills »

«  Environnement informatique, numérique

«  Utilisation sécurisée des outils numériques comme
moyen de communication : mails, réseaux sociauy,
logiciels audio ou de voix (teams)...

«  Pour les personnes non scolarisées en langue frangaise
: apprentissages linguistiques

« Technique de recherche de stage, d'emploi

« Stage en entreprise

«  Projet collectif

MODALITES PEDAGOGIQUES :

Ateliers de Pédagogie Personnalisée (cours théoriques,
mises en situation, plateforme de formation en Iigne,...)

Siret : 332 701 952 000 76

Déclaration Activité :
W762000939
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